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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН
(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

____________ № ___________

Об  утверждении  муниципальной
программы  «Развитие  некоммерче-
ского  сектора на  территории Гусь-
Хрустального  муниципального
округа»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, руководствуясь постановлением администрации района от 10.10.2014 №
1487 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективно-
сти муниципальных программ муниципального образования Гусь-Хрустальный
район» и на основании Устава Гусь-Хрустального района администрация райо-
на

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие некоммерческого сек-

тора на территории Гусь-Хрустального муниципального округа» (приложение).
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации района по социальной политике. 
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026, подлежит офи-

циальному опубликованию и размещению на официальном сайте администра-
ции района.

Главы администрации района                                    А.В. Кабенкин

Приложение



к постановлению администрации района
от ______________ № ____

Муниципальная программа 
«Развитие некоммерческого сектора на территории Гусь-Хрустального

муниципального округа»

Паспорт муниципальной программы
Наименование 
муниципальной
программы 

Развитие некоммерческого сектора на 
территории Гусь-Хрустального 
муниципального округа (далее – программа)

Наименование 
подпрограмм

Подпрограммы отсутствуют

Руководитель программы Заместитель главы администрации района по 
социальной политике

Ответственный 
исполнитель программы

Управление образования администрации Гусь-
Хрустального муниципального округа (далее – 
управление образования)

Соисполнители 
программы

-органы и структурные подразделения админи-
страции округа (при необходимости)

Участники программы - социально ориентированные некоммерческие
организации  (далее  СОНКО),  общественные
объединения и  инициативные граждане

Цель  программы Создание условий для повышения социальной
активности  населения  Гусь-Хрустального
муниципального  округа  и  развития
гражданского общества

Задачи  программы 1.  Формирование  механизмов  и  инструментов
поддержки  гражданских  инициатив  жителей
округа;
2. Поддержка СОНКО, в том числе финансовая,
имущественная и информационная

Целевые показатели 
(индикаторы) программы

-  Численность  граждан,  вовлеченных  в
решение  социальных  проблем  жителей  Гусь-
Хрустального муниципального округа (чел);
-  Количество  вновь  зарегистрированных
СОНКО  (общественных  объединений)  на
территории   Гусь-Хрустального
муниципального округа (ед.);
-  Количество  СОНКО,  получивших
финансовую, имущественную,
информационную,  консультационную



поддержку (ед.);
-  Количество  проведенных  круглых  столов,
семинаров,  обучающих  мероприятий  по
вопросам  развития  СОНКО  и  участия  в
федеральных и региональных конкурсах (ед.);
-  Количество  проведенных  консультаций  для
СОНКО,  общественных  объединений  и
инициативных граждан (ед.);
-  Информирование  СОНКО  о  проведении
региональных и федеральных мероприятиях и
конкурсах,  направленных  на  их  развитие  и
поддержку (ед.)
-  Число  публикаций  (видеосюжетов,
радиорепортажей)  о  деятельности  СОНКО  и
участии  граждан  в  благотворительной  и
добровольческой  деятельности  в  средствах
массовой информации и/или социальных сетях
(ед.)

Сроки и этапы реализации
программы

2026 - 2028 годы, этапы не предусмотрены

Ожидаемые результаты 
программы

Обеспечить  создание  благоприятных  условий
для  развития  СОНКО  в  Гусь-Хрустальном
муниципальном округе в 2026 – 2028 годах в
том числе:

- увеличение числа СОНКО, получивших
финансовую,  имущественную,
информационную,  консультационную
поддержку не менее чем на 25%;

-  увеличение  количества
зарегистрированных  на  территории  Гусь-
Хрустального муниципального округа СОНКО
ежегодно не менее чем на 1 единицу.



1. Содержание проблемы и необходимость ее решения программным методом

Некоммерческий сектор играет заметную роль в социально-экономической
жизни нашей страны и округа.

Важное место среди некоммерческих организаций (далее - НКО) занимают
организации, оказывающие услуги в социальной сфере: в области образования,
здравоохранения,  культуры,  спорта,  поддержки  пожилых,  инвалидов,  сирот,
многодетных семей и других уязвимых слоев населения. 

Значительная доля таких организаций относится к группе социально ори-
ентированных некоммерческих организаций (далее - СОНКО). 

Одной из важнейших задач развития современного общества является раз-
витие  СОНКО,  которые  в  состоянии  на  местах  решать  многие  социальные
проблемы. 

Развитие гражданского общества является важной составляющей процес-
са формирования демократических институтов в современной России. В про-
цессе развития отношений между государством и гражданским обществом на
первый план выходят проблемы недостаточной активности населения в реали-
зации политических, социально-экономических и духовно-нравственных задач.

Для  решения  обозначенных  проблем  необходим  комплексный  подход,
предусматривающий  взаимодействие  органов  местного  самоуправления  с
институтами гражданского общества в решении вопросов местного значения,
создание условий для расширения доступа населения к информации о деятель-
ности органов местного самоуправления и поддержку СОНКО.

СОНКО представляют собой сформированную в организованные группы
часть  населения,  идентифицирующую  себя  с  целевой  группой,  интересы
которой  защищают  и  реализуют.  Они  осуществляют  деятельность,
направленную  на  решение  социальных  проблем,  призваны  содействовать
развитию волонтерских движений, благотворительности,  привлекать средства
для  поддержки  людей,  оказавшихся  в  трудной  жизненной  ситуации,
содействовать  решению  общественно  значимых  задач.  Они  являются
выразителями общественного мнения отдельных групп общества и способны
организованно  участвовать  в  решении  вопросов,  касающихся
жизнедеятельности общества.

Основополагающей  задачей  государственной  политики  в  области
поддержки  СОНКО  является  создание  благоприятных  условий  для
осуществления их деятельности в целом на территории Российской Федерации,
в её субъектах и муниципальных образованиях в частности.

По данным Министерства  юстиции Владимирской области  (ресурсный
центр), созданный при участии Министерства внутренней политики Владимир-
ской области) на территории Владимирской области действуют 1719 НКО, из
них 819 СОНКО.

С целью изучения  особенностей  развития  некоммерческого  сектора  на
территории Владимирской области и готовности НКО принять участие в оказа-



нии социальных услуг и решении социальных задач учеными Владимирского
филиала  РАНХиГС  был  проведен  опрос  руководителей  действующих  НКО
региона.

Результаты опроса: в основном преобладают НКО, направленные на со-
циальную  поддержку  и  защиту  граждан  (19,7%),  охрану  здоровья  граждан
(13,1%), поддержку и помощь семье (13,1%), работу с молодежью (11,5%).

Полноценному выходу некоммерческой организации на рынок социаль-
ных услуг, по мнению респондентов, мешает (в порядке убывания значимости):

-  нестабильное  либо  недостаточное  финансирование  поддержки  НКО
(18,6%);

- у НКО не хватает собственных финансовых средств на рекламу и про-
движение своих услуг (18,5%);

- проблема нормативного правового регулирования отдельных вопросов
деятельности НКО (12,6%);

- проблемы с кадровым обеспечением организации (12,5%);
- инертность населения и самих членов НКО (12,3%);
- большая часть опрошенных ответили, что им не мешают никакие барье-

ры (18,4%).
Таким  образом,  приоритетными  направлениями  развития

некоммерческого сектора во Владимирской области являются:
-ресурсная  поддержка  и  взаимодействие  органов  местного

самоуправления  и  представителей  некоммерческого  сектора,  создание
механизмов ресурсной поддержки на уровне округа;

 -  расширение  способов  грантовой  поддержки  для  устойчиво
развивающихся проектов, увеличение размера грантов для СОНКО; 

-  предоставление  органами  местного  самоуправления  муниципального
округа  необходимых  для  развития  организации  помещений  (возможно  на
конкурсной  основе)  и  необходимого  для  нормального  функционирования
оборудования (сотовая связь, компьютер, интернет-соединение); 

- предоставление СОНКО возможностей для бесплатного или льготного
размещения рекламы средствами массовой информации; 

- создание и развитие механизмов финансовой поддержки деятельности
СОНКО; 

-  организация  и  проведение  системы  мероприятий,  направленных  на
взаимодействие и улучшение взаимопонимания НКО с органами власти разных
уровней,  создание  между  ними  партнёрских  отношений  по  развитию
территорий;

-  консультационная  поддержка,  разработка  и  проведение  бесплатного
обучающего  курса  или  курса  повышения  квалификации  членов  НКО  по
управлению проектами и оценке социального эффекта проектной деятельности;

-  создание  банка  лучших  практик  общественно-государственного
взаимодействия  и  формирование  системы  обмена  опытом  и  новыми
технологиями в работе НКО с целевыми группами населения; 



-  создание  и  поддержка  механизмов  обучения  и  профессионального
развития  руководителей  СОНКО  и  муниципальных  служащих,
взаимодействующих с СОНКО.

Эффектным  механизмом  решения  вышеизложенных  проблем  является
взаимодействие  органов  местного  самоуправления  и  СОНКО,  как
равноправных  субъектов,  в  целях  объединения  усилий  для  решения  задач
социально-экономического  развития  Гусь-Хрустального  муниципального
округа.

Нормативно-правовое  регулирование  некоммерческого  сектора
осуществляется в соответствии с  Федеральными законами от 12.01.1996 № 7-
ФЗ  «О  некоммерческих  организациях»,  от  20.03.2025  №  33-ФЗ  «Об  общих
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной
власти»,  от  05.04.2010  №  40-ФЗ  «О  внесении  изменений  в  отдельные
законодательные  акты  Российской  Федерации  по  вопросу  поддержки
социально  ориентированных  некоммерческих  организаций»,  Законом
Владимирской  области от 02.10.2007  № 120-ОЗ «О социальной поддержке и
социальном  обслуживании  отдельных  категорий  граждан  во  Владимирской
области», постановлением Губернатора  Владимирской области от 28.11.2013
№  1345  «О  Государственной  программе  Владимирской  области  «Развитие
гражданского общества и местного самоуправления во Владимирской области».

Принятие данной программы создаст условия для дальнейшего развития
некоммерческого сектора (гражданского общества) на территории округа, по-
скольку гражданское общество представляет  собой совокупность  обществен-
ных институтов, которые позволяют гражданам и объединениям через них реа-
лизовать свои интересы и инициативы. Органы местного самоуправления смо-
гут своевременно получать информацию об эффективности или неэффективно-
сти своей деятельности, а также отслеживать реакцию общества на реализацию
социально-экономических программ.

2. Цели и задачи программы
Программа направлена на комплексную поддержку некоммерческого сек-

тора на территории  Гусь-Хрустального муниципального округа,  обеспечиваю-
щую стратегию их развития, в результате чего планируется увеличение популя-
ризации добровольческого движения в социальной сфере, а также количества и
качества  реализуемых  на  территории  района  мероприятий,  проектов  и  про-
грамм социального значения.

Цель программы - создание условий для повышения социальной активно-
сти  населения  Гусь-Хрустального  муниципального  округа  и  развития  гра-
жданского общества. 

Основные задачи:
1.Содействие  формированию пространства,  способствующего  развитию

общественных инициатив;
2. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций,

в  том  числе  оказание  финансовой,  имущественной  и  информационной



поддержки СОНКО.
Программа должна обеспечить:
развитие  механизмов  взаимодействия  СОНКО,  органов  местного

самоуправления  Гусь-Хрустального  муниципального  округа,  бизнеса,
призванных содействовать  реализации программы социально-экономического
развития округа;

развитие  механизмов  информационной,  консультационной  и
методической, имущественной и финансовой поддержки СОНКО.

Решение задач  программы обеспечивается  через  систему мероприятий,
предусмотренных приложением 2 к программе.

3. Механизм реализации программы

Реализация  программы  осуществляется  путем  выполнения
предусмотренных основных мероприятий. 

Общий контроль за исполнением программы осуществляет – заместитель
главы  администрации  района  по  социальной  политике,  который  также
выполняет координационные функции по отношению ко всем исполнителям
(сооисполнителям) муниципальной программы.

Механизм  реализации  включает  организационные,  экономические  и
правовые меры, необходимые для реализации программы, включающие в себя: 

-  планирование  и  ежегодное  уточнение  основных  программных
мероприятий;

-  определение  критериев  и  показателей  эффективности,  организация
мониторинга программы;

-  обеспечение  целевого,  эффективного  расходования  средств,
предусмотренных на реализацию программы (при наличии).

Для  обеспечения  мониторинга  хода  реализации  программы
ответственный  исполнитель  совместно  с  соисполнителями  и  участниками
реализации мероприятий отчитываются в МКУ «Управление РПСхП» о ходе ее
выполнения  ежеквартально  в  течение  5  рабочих  дней  после  окончания
отчетного  периода.  При наличии в  программе соисполнителей  и  участников
они  предоставляют  свою  информацию  о  ходе  реализации  программы  за
отчетный период ответственному исполнителю.

4. Ресурсное обеспечение программы

Программа является  «обеспечивающей»,  ориентирована  на  создание  об-
щих условий для развитие некоммерческого сектора на территории Гусь-Хру-
стального муниципального округа. 

Финансирование  программных  мероприятий  осуществляется  в  соответ-
ствии с утвержденной программой и в настоящее время не предусмотрено.

5. Оценка эффективности реализации программы



Степень  достижения  цели  и  решения  поставленных  задачи  программы
можно  оценить  с  помощью  показателей  (целевых  индикаторов),
характеризующих итоги реализации программы, представленных в приложении
1 к Программе.

В  целях  оценки  эффективности  реализации  программы  ежегодно
проводится мониторинг реализации программы, который предполагает процесс
изучения  и  анализа  эффективности  с  использованием  показателей,
предусмотренных  программой  (фактически  достигнутого  уровня  по  итогу
отчетного периода).

Осуществление мониторинга обеспечивает информационно-аналитическое
описание  состояния  некоммерческого  сектора  на  территории  Гусь-
Хрустального  муниципального  округа  в  динамике,  что  позволяет  выявить
проблематику  и  тенденции  развития,  прогнозировать  перспективные
изменения, принимать своевременные и адекватные управленческие решения
по их корректировок и результативности.

6. Перечень программных мероприятий

Система  мероприятий  программы  включает  в  себя  перечень
обоснованных мероприятий, взаимоувязанных с целью и задачами программы,
с  указанием  ответственных  исполнителей  (соисполнителей)  мероприятий
программы, сроков исполнения, объемов и источников финансирования (при
наличии).

Перечень программных мероприятий подпрограммы с указанием объема
средств на их реализацию и ожидаемых результатов представлен в приложении
2 к программе.

                                                 



                                                                                                                                                                                       Приложение 1 к программе

Сведения о составе и значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы «Развитие
некоммерческого сектора на территории Гусь-Хрустального муниципального округа»

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора)
Единица из-

мерения
Значения целевых показателей (индикаторов)

2025 год 2026 год 2027 год 2028 год
1 Численность граждан, вовлеченных в решение социаль-

ных проблем  жителей  Гусь-Хрустального  муниципаль-
ного округа

человек 721 757 795 835

2 Количество  вновь  зарегистрированных  СОНКО  (обще-
ственных объединений) на территории  Гусь-Хрусталь-
ного муниципального округа

единиц 1 1 1 1

3 Количество  СОНКО, получивших финансовую,  имуще-
ственную,  информационную,  консультационную  под-
держку

единиц 4 5 6 7

4 Количество  проведенных  круглых  столов,  семинаров,
обучающих мероприятий по вопросам развития СОНКО
и участия в федеральных и региональных конкурсах

единиц 0 2 2 2

5 Количество проведенных консультаций для СОНКО, об-
щественных объединений и инициативных граждан

единиц 4 4 4 4

6 Информирование  СОНКО о проведении региональных и
федеральных мероприятиях и конкурсах,  направленных
на их развитие и поддержку

единиц 2 2 2 2

7 Число публикаций (видеосюжетов,  радиорепортажей)  о
деятельности СОНКО и участии граждан в благотвори-
тельной  и  добровольческой  деятельности  в  средствах
массовой информации и/или социальных сетях

единиц 1 4 4 4

                                                                                                                                                                                  



     Приложение 2 к Программе

Перечень мероприятий и объемы финансирования муниципальной программы «Развитие некоммерческого сектора
на территории Гусь-Хрустального муниципального округа»

№
п/п

Наименование подпро-
граммы, мероприятия

Ответственный
исполнитель, со-

исполнитель

Срок выполне-
ния

Объем финансирования, в т.ч.
Ожидаемый непо-
средственный ре-

зультат

Фед.
бюджет

Обл.
бюджет

Бюджет
мун.

округа

Внебюджет.
источники

Цель программы: Создание условий для повышения социальной активности населения Гусь-Хрустального муниципального округа и разви-
тия гражданского общества
Задача программы: Содействие формированию пространства, способствующего развитию общественных инициатив
1 Выявление и поддержка

общественных  инициа-
тив

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной  по-
литики)

На постоянной
основе,  по
мере  появле-
ния  инициати-
вы/ проведение
сверок не реже
1  раза  в  квар-
тал

- - - - Формирование  акту-
ального  перечня  об-
щественных  инициа-
тив  на  территории
Гусь-Хрустального
муниципального
округа

2 Формирование  инфор-
мационного  про-
странства, способствую-
щего  развитию  гра-
жданских  инициатив,  в
том  числе,  информаци-
онная поддержка по во-
просам  регистрации  и
деятельности НКО

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной  по-
литики)

2026 год, далее
ежегодно  на
постоянной
основе

- - - - Реализовано не менее
8 мер
информационной
поддержки ежегодно.
Разработаны и ведут-
ся  информационный
раздел на сайте адми-
нистрации  округа,
страница  в  социаль-
ных сетях и/или груп-
пы в мессенджерах

3 Формирование  базы Управление  об- 2026 год, далее - - - - Размещение  и  актуа-



СОНКО разования  (сектор
молодежной  по-
литики)

ежегодно  на
постоянной
основе

лизация базы СОНКО
на  официальном
сайте  администрации
округа

Задача программы: Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, в том числе оказание финансовой, имущественной
и информационной поддержки СОНКО
1 Организация и проведе-

ние встреч  главы адми-
нистрации  округа  с
представителями  СОН-
КО  и  инициативными
группами  граждан  по
вопросам  деятельности
НКО

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной поли-
тики)

Раз в год - - - - Участие  заинтересо-
ванных  представи-
телей СОНКО и ини-
циативных  граждан
во встречах

2 Оказание  консульта-
тивной и методической
помощи  СОНКО  в  ча-
сти  подготовки  заявок
на участие в конкурсах
грантовой поддержки

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной поли-
тики)

Весь период - - - - Подача заявок на кон-
курсы  Фонда  прези-
дентских  грантов,
фонда  культурных
инициатив,   иные
региональные  кон-
курсы

3 Организация  участия
СОНКО  в  районных  и
региональных меропри-
ятиях (форумах, фести-
валях и др.)

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной поли-
тики),  отдел
культуры

Весь период - - - - Участие  СОНКО  в
районных  и  регио-
нальных мероприяти-
ях  (форумах,  фести-
валях и др.)

4 Предоставление  поме-
щения (имущества), зе-
мельного  участка  для
деятельности СОНКО

КУМИГА Весь период - - - - Оказание  имуще-
ственной  поддержки
СОНКО

5 Предоставление  транс-
порта,  находящегося  в
муниципальной  соб-
ственности   для  меро-

КУМИГА,  отдел
культуры,  управ-
ление образования

По  заявкам
СОНКО

- - - - Участие  представи-
телей СОНКО, обще-
ственных  объедине-
ний в выездных меро-



приятий,  проводимых
СОНКО

приятиях

6 Организация и деятель-
ность  разновозрастных
любительских  объеди-
нений  по  интересам  в
сельских Домах культу-
ры

Отдел культуры Весь период - - - - Увеличение  числа
разновозрастных  лю-
бительских объедине-
ний  по  интересам  на
территории округа

7 Мониторинг  норма-
тивно-правовой  базы,
регламентирующей
поддержку СОНКО

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной поли-
тики)

Постоянно - - - - Актуализация  муни-
ципальных  норма-
тивно-правовых актов

8 Создание и обновление
тематического  раздела
на  официальном  сайте
администрации  округа
«Поддержка  некоммер-
ческого сектора»

Управление  об-
разования  (сектор
молодежной поли-
тики)

до 01.01.2026г.
и  далее  посто-
янно

- - - - Создан  тематический
раздел  на  официаль-
ном  сайте  админи-
страции округа «Под-
держка  некоммерче-
ского сектора» с акту-
альными обновления-
ми
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