
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГУСЬ-ХРУСТАЛЬНЫЙ РАЙОН

(МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН) ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.05.2024 № 474

О внесении изменений в постанов-
ление  администрации  района  от 
21.09.2023 № 1091 «Об оплате труда 
работников  муниципальных  учре-
ждений культуры»

В соответствии с постановлением Правительства Владимирской области от 
16.04.2024 № 217 «О внесении изменений в приложение к постановлению Прави-
тельства Владимирской области от 20.07.2023 № 510», в целях совершенствования 
системы оплаты труда в муниципальных учреждениях культуры и на основании 
Устава Гусь-Хрустального района администрация района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т :
1.  Внести  в  приложение  к  постановлению  администрации  района  от 

21.09.2023  №  1091  «Об  оплате  труда  работников  муниципальных  учреждений 
культуры» (далее - Положение) следующие изменения:

1.1. Абзацы второй – седьмой пункта 1.6. раздела 1 Положения изложить в 
следующей редакции:

«1.6. Размер базового должностного оклада, базовой ставки заработной пла-
ты составляет для:

-  профессиональной  квалификационной  группы  «Должности  технических 
исполнителей и артистов вспомогательного состава» - 4950 рублей;

-  профессиональной  квалификационной  группы  «Должности  работников 
культуры, искусства и кинематографии среднего звена» - 5182 рубля;

-  профессиональных  квалификационных  групп  «Должности  работников 
культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» - 7347 рублей;

- профессиональной квалификационной группы «Должности руководящего 
состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» - 11875 рублей;

-  профессиональной  квалификационной  группы  «Профессии  рабочих 
культуры, искусства и кинематографии первого уровня» - 4563 рубля;

-  профессиональной  квалификационной  группы  «Профессии  рабочих 
культуры, искусства и кинематографии второго уровня» - 5182 рубля». 



2. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией настоящего 
постановления, осуществлять в пределах бюджетных ассигнований бюджета му-
ниципального  района,  предусмотренных  на  соответствующий  год  отделу  по 
культуре, физкультуре и спорту, молодежной и социальной политике администра-
ции района.

3. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образо-
ваний (поселений) района внести соответствующие изменения в муниципальные 
правовые акты в части увеличения базового должностного оклада, базовой ставки 
заработной платы работников муниципальных учреждений культуры.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заме-
стителя главы администрации района по социальной политике. 

5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.06.2024, подлежит офици-
альному  опубликованию и  размещению  на  официальном  сайте  администрации 
района.

Глава администрации района А.В. Кабенкин
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